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§ 5.

NAVN OG HIJEMSTED

Foreningens navn er Idreaetsforeningen »LYSENG« med hjemsted i Hgjbjerg,
Arhus kommune.

Foreningen er dannet ved sammenslutning af Holme Idraetsforening og
Kragelund Idreetsforening.

FORMAL

Foreningens formal er at fremme interessen og mulighederne for udgvelse af
idreet.

STRUKTUR, HAEFTELSE M.V.

Hovedgeneralforsamlingen, jfr. §§ 8 og 9, er foreningens hgjeste myndighed
og kan med de begraensninger, som fremgar af disse loves enkelte
bestemmelser, vedtage beslutninger og henstillinger vedrgrende foreningens
anliggender.

Hovedgeneralforsamlingen udgver sin myndighed gennem hovedbestyrelsen,
jfr. § 10.

Foreningen bestar af en hovedafdeling samt afdelinger for hver idreetsgren.
Hovedafdelingen ledes af hovedbestyrelsen, jfr. § 10, idet dog den daglige
ledelse varetages af forretningsudvalget, der veelges af
hovedgeneralforsamlingen, jfr. naermere § 12.

Afdelingsgeneralforsamlingen, jfr. §§ 14 og 15, er den enkelte afdelings
hgjeste myndighed. Myndigheden udgves gennem afdelingsbestyrelsen, jfr. §
16. Afdelingsbestyrelsen kan af sine medlemmer nedsaette forretningsudvalg
til varetagelse af den daglige ledelse og af uopsaettelige forhold. I sa fald
udfzaerdiger den pagaeldende bestyrelse en forretningsorden for
forretningsudvalget.

Bortset fra de begransninger, som fglger af de enkelte bestemmelser i disse
love, arbejder hver afdeling selvstaendigt i forhold til hovedbestyrelsen og de
gvrige afdelinger. I forhold til trediemand haefter hver afdeling ligeledes
selvsteendigt for patagne forpligtelser.

Ingen afdeling ma patage sig udgifter, som afdelingens gkonomi ikke giver
basis for.

Alle aftaler og arrangementer, som kan padrage foreningen eller afdelingerne
forpligtelser, og som ikke er af rimelig og saedvanlig karakter ved driften af
en idreetsforening, kraever forudgdende godkendelse af hovedbestyrelsen.

En afdeling m& kun dyrke en idraetsgren. Hovedbestyrelsen kan dog uden
hovedgeneralforsamlingens godkendelse give tilladelse til, at en afdeling
dyrker idreetsgrene, som er beslagtet med den, som drives i den
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pagaeldende afdeling, jfr. § 11, stk. 2. Dette geelder dog kun, sdfremt den
ikke herved kommer til at bergre andre af foreningens idreetsgrene.

MEDLEMMERS OPTAGELSE - INDMELDELSE OG UDMELDELSE

Foreningen optager savel aktive som passive medlemmer. Aktive medlemmer
optages i de enkelte afdelinger. Passive medlemmer optages i de enkelte
afdelinger eller i hovedafdelingen.

Optagelse som medlem kan kun ske skriftligt, og kontingentforpligtelsen er
bindende for et &r ad gangen. Optagelse af umyndige som medlemmer
kraever skriftlig samtykke af foraeldre eller vaerge.

Udmeldelse kan til enhver tid ske ved henvendelse til afdelingsbestyrelsen
eller dennes forretningsudvalg.

EKSKLUSION

N&r et medlem er i kontingentrestance udover 6 uger, kan savel
hovedbestyrelsen som afdelingsbestyrelsen - eller disse bestyrelsers
forretningsudvalg - med mindst 8 dages skriftligt varsel ekskludere
medlemmet. Genoptagelse i foreningen kan ikke ske, fgr restancen er betalt
fuldt ud tillige med eventuelle omkostninger.

Safremt et medlem skader foreningens anseelse eller arbejde, kan
hovedbestyrelsen traeffe beslutning om eksklusion. Eksklusion kan kun ske
pa grundlag af en indstilling fra hovedbestyrelsen eller afdelingsbestyrelsen.

Safremt eksklusionen vedrgrer et medlem af en afdeling, skal afdelingens
bestyrelse altid udarbejde en indstilling vedrgrende sagen. Denne indstilling
skal foreligge for hovedbestyrelsen 14 dage efter, at afdelingsbestyrelsen har
modtaget sagen fra hovedbestyrelsen. Den eller de udarbejdede indstillinger
skal senest 14 dage forinden beslutning traeffes forelaegges den pageseldende,

som skal have lejlighed til at udtale sig - enten skriftligt forinden eller
mundtligt p& hovedbestyrelsesmgdet.

Beslutning om eksklusion efter stk. 2 kraever, at mindst % al
hovedbestyrelsens medlemmer har stemt herfor.

Eksklusionen kan af det ekskluderede medlem indbringes for den
naestfglgende hovedgeneralforsamling, safremt medlemmet har fremsat
begaering herom over for hovedbestyrelsen inden den 10. Februar det
pagaeldende ar. Er beslutningen om eksklusion meddelt den ekskluderede
efter denne dato, men inden generalforsamlingens afholdelse, skal
medlemmet snarest muligt fremsaette begaering over for hovedbestyrelsen,
safremt eksklusionen @nskes indbragt for hovedgeneralforsamlingen. Det
ekskluderede medlem har ret til at ggre sine synspunkter gaeldende pa
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generalforsamlingen. Indbringelse for generalforsamlingen har ikke
opsaettende virkning.

Til stadfzestelse af en eksklusion pd en generalforsamling kraeves, at mindst
2/3 af de afgivne stemmer er for stadfeestelsen. Afstemningen er skriftlig og
hemmelig.

Genoptagelse af et ekskluderet medlem kan altid ske, safremt 2/3 af
hovedbestyrelsens medlemmer stemmer derfor. Afslag kan efter reglerne i
stk. 4 indbringes for hovedgeneralforsamlingen to ar efter eksklusionen eller
to ar efter seneste afslag pa anmodning om genoptagelse.

ORDINAR HOVEDGENERALFORSAMLING

Ordinaer hovedgeneralforsamling afholdes hvert ar i perioden uge 4 til uge 16
og der indkaldes af forretningsudvalget med mindst 14 dages varsel ved
annoncering pa hovedforeningens hjemmeside. Annoncering med angivelse

dagsorden skal tillige ske ved opslag i foreningslokalerne. Ethvert medlem
kan ved henvendelse til forretningsudvalget f& udleveret en dagsorden.

Forslag, der @nskes forelagt generalforsamlingen til vedtagelse, skal veere
hovedbestyrelsen i haende senest den 10. februar. Forslagene, der skal veere
motiveret, optages i dagsordenen.

Dagsordenen skal mindst indeholde fglgende punkter:
1. Valg af dirigent

2. Hovedformandens beretning

3. Evt. korte orienteringer fra afdelingsformaendene

4. Regnskaber over foreningens samlede gkonomi samt forelaeggelse af
budgetter

5. Fastsaettelse af afdelingernes bidrag til hovedafdelingen

6. Behandling af indkomne forslag

7. Valg af forretningsudvalg

8. Valg af revisorer og suppleanter

9. Eventuelt

Om generalforsamlingers ledelse, stemmeafgivning m.v. se §§ 17 og 18.

EKSTRAORDINAR HOVEDGENERALFORSAMLING
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Ekstraordinaer hovedgeneralforsamling kan til enhver tid indkaldes at
hovedbestyrelsen og skal indkaldes, nar mindst 15% eller 50 af de
stemmeberettigede medlemmer fremsazetter skriftlig begaering herom til
forretningsudvalget med motiveret dagsorden. I de sidstnaevnte tilfeelde skal
generalforsamlingen afholdes senest 4 uger efter, at begaeringen er
modtaget af forretningsudvalget, medmindre ordinaer generalforsamling
afholdes inden samme frist. Varsling og fremgangsmade sker efter samme
regler, som galder for den ordinaere hovedgeneralforsamling.

HOVEDBESTYRELSE

Hovedbestyrelsen bestar af forretningsudvalgets 4 medlemmer samt af en
repraesentant for hver afdeling for hver pdbegyndt 300 medlemmer, valgt af
afdelingsbestyrelsen.

Det er hovedbestyrelsens opgave at varetage forhandlingsmaessige og
repraesentative opgaver over for myndigheder og organisationer samt at
udbrede kendskab til foreningens formal og virke.

Hovedbestyrelsens vaesentligste opgaver indadtil er - foruden hvad der er
naevnti § 11 - at koordinere arbejdet mellem de enkelte afdelinger og stgtte
initiativer til optagelse af nye aktiviteter.

Hovedbestyrelsens daglige ledelse varetages af forretningsudvalget, jfr. § 12.

Hovedbestyrelsen kan nedszette generelle og specielle udvalg til Igsning af
foreliggende opgaver.

Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsens
medlemmer er til stede.

Safremt det af gkonomiske eller sportslige grunde skgnnes ngdvendigt, skal
hovedbestyrelsen midlertidigt bista en afdelingsbestyrelse. Hovedbestyrelsen
kan traeffe beslutning om oprettelse af nye afdelinger, jfr. § 5. Enhver
afdeling kan dog forlange beslutning om oprettelse udskudt til en ordinzer
hovedgeneralforsamling.

Endvidere kan hovedbestyrelsen nedlaegge en afdeling. Afdelingen kan dog
forlange beslutningen om nedlaeggelse udskudt til en
hovedgeneralforsamling.

Hovedbestyrelsen traeffer afggrelse om et medlems inhabilitet p& grund af
perdonlige forhold.

Med hensyn til hovedbestyrelsens gkonomiske dispositioner henvises til §§
19 og 20.

FORRETNINGSUDVALG
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Forretningsudvalget, der bestar af 4 medlemmer, vaelges af
hovedgeneralforsamlingen for en to-arig periode. Hovedformand og sekreteer
veelges pa ulige 3rstal, naestformand og kasserer pa lige &rstal.

Forretningsudvalgets opgave er at varetage foreningens daglige ledelse.

Forretningsudvalget har tilsyn med og traeffer aftaler vedrgrende Lyseng
Idraetspark.

Endvidere forbereder forretningsudvalget hovedbestyrelsesmgder, herunder
udfeerdigelse af skriftlig dagsorden samt orientering om de enkelte punkter.

I gvrigt nedfeeldes forretningsudvalgets kompetence i en forretningsorden,
som vedtages af hovedbestyrelsen.

FALLESBESTYRELSESM@DER

Forretningsudvalget indkalder mindst 1 gang om aret og med mindst 14
dages varsel til vejledende fzellesbestyrelsesmgde mindst 14 dages varsel til
vejledende fallesbestyrelsesmgde, hvor foreningens fallesanliggender
drgftes.

ORDINAR AFDELINGSGENERALFORSAMLING

Ordinzer afdelingsgeneralforsamling afholdes hvert ar i perioden uge 4 til uge
16 og der indkaldes af afdelingsbestyrelsen med mindst 14 dages varsel ved
annoncering pa afdelingens hjemmeside. Annoncering med angivelse af

dagsorden skal tillige ske ved opslag i foreningslokalerne. Ethvert medlem
kan ved henvendelse til afdelingsbestyrelsen fa udleveret en dagsorden.

Forslag, der gnskes forelagt generalforsamlingen til vedtagelse, skal veere
afdelingsbestyrelsen i haande senest 7 dage fgr generalforsamlingens
afholdelse. Forslagene, der skal vaere motiveret, optages i dagsordenen.

Dagsordenen skal mindst indeholde fglgende punkter:
1. Valg af dirigent

2. Formandens beretning

3. Afdelingens regnskab. Forelaeggelse af budget

4. Fastseettelse af afdelingskontingent

5. Behandling af indkomne forslag

6. Valg af afdelingsbestyrelse

7. Valg af suppleant(er)
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8. Eventuelt
Om generalforsamlingers ledelse, stemmeafgivning m.v. se §§ 17 og 18.

Afdelingsgeneralforsamlingen er afdelingens hgjeste myndighed og kan med
de begraensninger, der fremgar af disse love, vedtage beslutninger i
afdelingens egne anliggender.

Afdelingsgeneralforsamlingen veelger afdelingsbestyrelsen og fastseetter

afdelingskontingentet. Afdelingsbestyrelsens medlemmer veelges for to ar ad
o . . o o [o]

gangen, sa vidt muligt saledes, at halvdelen er pa valg hvert ar.

Afdelingsgeneralforsamlingen kan fastsaette vedtaegter for afdelingen. Disse
vedtaegter kan bl.a. indeholde bestemmelser om antallet af
bestyrelsesmedlemmer, tidspunkt for afdelingsgeneralforsamlingen, samt
form og terminer for kontingentopkraevning.

EKSTRAORDINAR AFDELINGSGENERALFORSAMLING

Ekstraordinaer afdelingsgeneralforsamling kan til enhver tid indkaldes af
afdelingsbestyrelsen og skal indkaldes, ndr mindst 15% af afdelingens
stemmeberettigede medlemmer fremsazetter skriftlig begaering herom til
afdelingsbestyrelsen med motiveret dagsorden. I sidstnaevnte tilfaelde skal
generalforsamlingen afholdes senest 4 uger efter, at begaeringen er
modtaget al afdelingsbestyrelsen.

Endvidere kan hovedbestyrelsen indkalde til ekstraordinaer
afdelingsgeneralforsamling med fremseettelse af skriftlig motiveret
dagsorden.

Varsling og fremgangsmade sker efter samme regler, som gaelder for den
ordinaere afdelingsgeneralforsamling.

AFDELINGSBESTYRELSEN

Afdelingsbestyrelsen konstituerer sig selv pa fgrstkommende
bestyrelsesmgde efter afdelingsgeneralforsamlingen.

Afdelingsbestyrelsen bestar af formand, sekretaer, kasserer og eventuelt et
antal gvrige medlemmer.

Afdelingsbestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af
bestyrelsens medlemmer er til stede.

Afdelingsbestyrelsen kan med de begraensninger, der fglger af disse love
samt af beslutninger og eventuelle vedtaegter vedtaget pa
afdelingsgeneralforsamlingen, treeffe beslutninger i egne anliggender.
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Spgrgsmal om bestyrelsesmedlemmers inhabilitet kan enten af bestyrelsen
eller af det padgaeldende medlem indbringes for hovedbestyrelsen, der har
den endelige afggrelse.

GENERALFORSAMLINGERS LEDELSE M.V.

Generalforsamlingen vaelger en dirigent. Dirigenten kan fravige dagsordenens
reekkefglge, medmindre et flertal af de fremmgdte, stemmeberettigede
medlemmer modseetter sig det.

Dirigenten bestemmer afstemningsmaden. Dog skal stemmeafgivningen altid
veere skriftlig og hemmelig, nar blot et fremmg@dt, stemmeberettiget medlem
begaerer det.

Der tages skriftligt referat af generalforsamlingens beslutninger.
Forhandlingerne refereres i det omfang, dirigenten bestemmer. Dog kan
ethvert stemmeberettiget medlem forlange fremsatte tilkendegivelser og
lignende refereret.

REGLER OM STEMMEAFGIVNING, VALGRET OG VALGBARHED

Medmindre andet er fastsat i disse loves enkelte bestemmelser, traeffes alle
beslutninger og henstillinger i foreningens forskellige organer ved flertal at
afgivhe stemmer.

Safremt en afstemning angar mere end to muligheder, kraeves ikke absolut
flertal.

Stemme- og valgret har alle medlemmer, der er fyldt 15 &r. Passive
medlemmer erhverver dog fgrst stemme- og valgret efter 3 maneders
medlemskab.

Medlemmer under 15 ar samt deres foreeldre og veerger har mgde- og taleret
pa generalforsamlinger.

Valgbar til foreningens organer er ethvert stemmeberettiget medlem.
FORENINGENS OGKONOMI

Kontingent betales til den/de afdelinger, medlemskabet vedrgrer. Hver
afdeling fastseetter sit kontingent pa afdelingsgeneralforsamlingerne efter
indstilling fra afdelingsbestyrelserne.

Afdelingernes bidrag til hovedforeningen fastseettes pa
hovedgeneralforsamlingen efter indstilling fra hovedbestyrelsen.

Arlige budgetter udarbejdes for afdelingernes vedkommende af
afdelingsbestyrelsen og for hovedforeningen af forretningsudvalget.
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Alle budgetter skal godkendes af hovedbestyrelsen senest i december
maned.

Afdelinger/forretningsudvalg kan ikke disponere vaesentligt i strid med de
vedtagne budgetter.

Forpligtelser af enhver art, der raekker vaesentligt ud over det i det
pagaeldende regnskabsdr budgetterede, skal indstilles til godkendelse af
hovedbestyrelsen.

Indtraeffer der i et regnskabsar aendringer, som skgnnes at ville pavirke det
endelige nettoresultat i ugunstig retning, skal
afdelingsbestyrelsen/forretningsudvalget omgdende treeffe foranstaltninger til
justeringer, saledes at det endelige nettoresultat bliver i overensstemmelse
med det budgetterede. Skgnnes dette imidlertid umuligt, skal sagen
omgaende forelaegges hovedbestyrelsen til afggrelse.

Offentlige tilskud, der tilfalder foreningen, fordeles til afdelingerne og
hovedkassen efter de retningslinier, hvorefter de er ydet.
Forretningsudvalget indstiller fordelingsforslag til hovedbestyrelsen.

Driftsudgifter, der ikke deekkes af offentlige myndigheder, vedrgrende
faciliteter, som stilles til foreningens radighed, palignes - eventuelt
forholdsmaessigt - den eller de afdelinger, der benytter de pageeldende
anlaeg.

De daglige posteringer bogfares efter fzelles retningslinier, udarbejdet af
forretningsudvalget og godkendt af hovedbestyrelsen.

Driftsregnskab, status og evt. anlaagsregnskab for det foregdende
regnskabsar udarbejdes inden naestfglgende 1. februar af hver afdeling samt
af forretningsudvalget for hovedafdelingens vedkommende.

Forretningsudvalget udarbejder derefter en samlet gkonomisk oversigt.
Foreningens regnskabsar er kalenderaret.

LOVANDRINGER

Lovaendringer skal vedtages pa to hinanden falgende
hovedgeneralforsamlinger, der afholdes med mindst 8 dages og hgjst 6 ugers
mellem rum.

OPLOSNING

Foreningens oplgsning besluttes pa samme made som loveendringer. Dog

kraeves pa hver generalforsamling et flertal pa mindst 2/3 af de fremmgdte
stemmeberettigede medlemmer.
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I tilfaelde af oplgsning tilfalder foreningens formue og @vrige ejendele
»IDRAETSSAMVIRKET ARHUS« eller den organisation, som er tradt i stedet
herfor, til fordeling i foreningens geografiske omrade.

Dette geelder dog Ikke i tilfeelde af sammenslutning med andre
idreetsforeninger.

Safremt sddan organisation ikke eksisterer pa det pageseldende tidspunkt,
treeffes pa den generalforsamling, hvor foreningens oplgsning er besluttet -
ved almindelig stemmeflerhed - bestemmelse om fordeling af foreningens
midler.

Midlerne kan dog kun anvendes til idraettens fremme i foreningens
geografiske omrade.

LOVENES FORTOLKNING

I tilfaelde af uenighed om disse loves forstaelse afggres spgrgsmalet endeligt
af en juridisk sagkyndig udpeget af praesidenten for Arhus by- og herredsret.

LOVENES UDBREDELSE

Ethvert medlem skal ved indmeldelsen eller snarest muligt efter have et
eksemplar af disse love.

SALEDES VEDTAGET PA HOVEDGENERALFORSAMLINGEN DEN
29. MARTS 1977.

Senest a&endret 11. marts 2014.
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